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,Kommunikation ist alles!"

Nur noch vier Jahre bis zum 100. Geburtstag der AWO.
0b sich die Griinderinnen von damals hdtten vorstellen
kénnen, wie heute in der AWO und rund um die AWO
herum miteinander kommuniziert wird? Wohl kaum!
Digitalisierung und Internet waren noch nicht einmal
Zukunft.

Verinderungen und technologische Entwicklungen
mit riesigen Maglichkeiten in der Kommunikation sind
iiberall. Schnelligkeit: Was gerade aktuell ist und in
den ,,Kandlen" verteilt wird, ist am Abend schon wie-
der liberholt. Die digitale Informations- und Wissens-
gesellschaft, sie will mit den neuesten Informationen
und einem umfassenden Wissen bedient werden.

Die ehrenamtliche Arbeit der AWO ist ein Teil davon.
Unsere Mitglieder, unsere ehrenamtlichen Helfer, Vor-
standsmitglieder, Freunde der AWO0, hauptamtliche
Mitarbeiter, Spender und Forderer, die Kooperations-
partner im Stadtteil méchten immer auf dem Laufen-
den sein. Dies muss alles gemanagt werden.

Unterschiedliches: Flyer und Plakatierung fiir eine
Veranstaltung, Mitteilungsblatt des Ortsvereins an
die Mitglieder, Einladungen per Post oder persénlich
verteilt — notwendig? Ja! Kommt das an? Meistens!
Schnell? Weniger! Oder die vorliegende AWO Zeitung?

Wir werden unsere Kommunikation nach innen und
nach auflen stetig verbessern, die vielen Instrumente,
die wir haben, (iber die jeder Ortsverein bereits verfiigt,
die jeder einzelne tdglich nutzt, miteinander verkniip-
fen und ausbauen.

Email-Verteiler des Ortsvereins, Newsletter des AWO
Kreisverbandes, www.awo-frankfurt.de, Facebook
und Twitter - es ist alles da! Information und Wissen
bleibt nicht mehr liegen oder ist auf einzelne begrenzt.
AWO macht so viel Gutes, dass es die ganze Welt erfah-
ren muss.

Neues:

Der AWO Ortsverein Sachsenhausen ist im Modellpro-
jekt des AWO Bundesverbandes ,, AWO0 vor Ort” als einer
von 16 Ortsvereinen bundesweit ausgewdhlt worden.
In den kommenden zwei Jahren sollen Ideen und Pro-
jekte fiir eine Weiterentwicklung der Verbandsarbeit
vorangetrieben werden. Sachsenhausen gehért zu
Frankfurt! Die Mitgliederwerkstatt freut sich auf diese
gemeinsame Arbeit.

Henning Hoffmann

Die AWO Zeitung er-
scheint vierteljdhrlich
und ist ein kostenloser
Informationsservice

der Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Frankfurt
am Main e.V. Nachdruck
oder Verdffentlichung ist
nur mit Genehmigung des
Herausgebers gestattet.
Einsender von Briefen und
Manuskripten erkldren
sich mit der redakti-
onellen Bearbeitung
einverstanden. Einzelne
Beitrdge miissen nicht in
allen Féllen die Meinung
der Redaktion bzw. des
Herausgebers wieder-
geben. Der Herausgeber
haftet nicht fiir unver-
langte Einsendungen.
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»Nur wer weif3, wo er herkommt,

der weif3 auch, wo er hin will."

Dr. Jiirgen G. Richter, zur Tradition der AWO

Vorsitzender Ansgar Dittmar (links) , Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Frankfurt am Main e. V. und Geschdftsfiihrer
Dr. Jiirgen G. Richter im Gespréch mit der AWO Zeitung.

+Wir gehen nach vorne und gestalten die Stadtgesellschaft"

Das AWO Jahr 2015 war dynamisch und
erfolgreich. Im Gesprdch mit der AWO Zei-
tung berichten der Vorstandsvorsitzen-
de Ansgar Dittmar und Geschaftsfiihrer Dr.
Jiirgen Richter Giber Hohepunkte und Her-
ausforderungen und geben Einblick in die
Zukunftsthemen des Wohlfahrtsverbandes.

Wovon war das AWO Jahr 2015 gepragt?

Dittmar: Dieses Jahr stand fiir uns unter dem
Zeichen vieler Verdnderungen. Angefan-
gen mit der Weiterentwicklung zweier Berei-
che, ndmlich der Kindertagesstatten und der
Fliichtlingshilfe. Und es gab viele Fortschrit-
te in der Johanna-Kirchner-Stiftung, unse-
rem Seniorenbereich, den wir fiir die Zukunft
fit gemacht haben.

Was hat sich bei den Kitas und in der
Fliichtlingshilfe getan?

Richter: Mit den Kindertagesstatten hatten
wir eine stiirmische Entwicklung, die auch
mit der Er6ffnung von ,,dOSTIuk", der ersten
deutsch-tiirkischen Kita in Hessen, zum Aus-
druck gekommen ist. Das hat vor anndhernd
drei Jahren begonnen, als wir im Vorstand
eine Selbstverpflichtung zu mehr Diversitdt
beschlossen haben — dass unsere Mitarbei-
terschaft und unsere Aktivitdten die Buntheit
der Stadtgesellschaft noch stdrker abbilden
sollen. Ich glaube keiner hat erwartet, wie
schnell das geht.

Dittmar: Bei unserem Einsatz fiir Fliichtlin-
ge sind wir doch ziemlich von Null auf 150
gestartet. Noch im letzten Jahr hatten wir die
Veranstaltung zu Dublin Il und den rechtli-
chen Rahmenbedingungen anldsslich des
Kirchenasyls der Lampedusa-Fliichtlinge. Und
heute funktioniert unsere Ubergangsunterkunft
fiir Fliichtlinge, das Guiseppe-Bruno-Haus,
schon so gut, dass eine Baugenehmigung fiir
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Container erteilt wurde, die angebaut wer-
den.

Wie haben Sie die Stiftung fit gemacht?

Richter: Wir haben in unseren Hausern viel
gebaut und die Stiftung ein Stiick umgebaut.
Dazu gehort eine regionale Konzentration auf
den Nahbereich von Frankfurt. Wir haben
unsere Immobilien ertiichtigt und dafiir die
notigen Investitionen generiert und aufge-
bracht. Im Biirgermeister-Menzer-Haus, in
der stationaren Altenhilfe, widmen wir einen
Teil in eine Spezialeinrichtung fiir Menschen
mit eingeschrankten Tagesstrukturfahigkei-
ten um. Dazu gehort auch, dass wir unseren
Wohnungsbestand pflegen.

Werfen wir mal einen Blick
in die Jugendabteilung ...

Dittmar: Sehr drgerlich ist hier, dass wir den
Teenie Club Praunheim schlieBen mussten.
Trotz intensiver Verhandlungen mit der Stadt
Frankfurt sind wir leider zu keiner Ldsung
gekommen. Die Hiirde war das zweistocki-
ge Haus, weswegen immer mindestens zwei
Personen vor Ort sein missen. Da kommen
wir mit einer Refinanzierung fiir 1,4 Perso-
nen auf keinen griinen Zweig. Und wir diirfen
keine Querfinanzierung machen. Das ist kei-
ne gute Entwicklung fiir Frankfurt!

Richter: Insgesamt hat sich die Jugendabtei-
lung im finanziellen Bereich konsolidiert. Das
heiBt nicht, dass sie in jeder Hinsicht kosten-
deckend ist, das war sie nie. Es wurde schon
immer erwartet, dass man einen Eigenanteil
beisteuert. Nur war es friiher einfacher, mit
dem Jugendamt fiir defizitdre Einrichtungen
etwas auszuhandeln. Unsere Jugendzent-
ren laufen jetzt wieder, auch das Jugendhaus
Gallus ist in einem sehr guten Fahrwasser.

Die AWO startet also von einer guten
Basis ins neue Jahr. Welches Thema treibt
Sie fiir 2016 besonders um?

Dittmar: Wohnen in Frankfurt ist ein groBes
Thema, was uns sicherlich noch ldngere Zeit
beschaftigen wird. Erich Nitzling hat immer
gesagt: Vergesst uns nicht die Facharbeiter!
Heute ist es fiir Menschen mit einem unte-
ren und mittleren Einkommen schwierig, hier
tiberhaupt noch eine Wohnung zu finden. Sie
werden immer stdrker an den Stadtrand oder
ins Umland gedrdngt. Wenn ich mir iiberlege,
wie hoch fiir viele die Fahrtkosten und wie
lange die Fahrzeiten zum Arbeitsplatz sind,
dann ist das nicht mehr attraktiv.

Dieser Entwicklung wollen wir mit einer
AWOQ Baugenossenschaft entgegen treten.
Das Konzept ist noch nicht in Stein gemei-
Relt. Mit Fachleuten iiberlegen wir, wie wir
als Wohlfahrtsverband giinstigen Wohn-
raum in Frankfurt férdern und den Miet-
markt entlasten kénnen. AuBerdem sind
wir der Auffassung, dass es nicht sein kann,
dass sich unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter hier keine Wohnung mehr leis-
ten kdnnen. Wenn wir das nicht anpacken
kann es sein, dass wir selbst als attraktiver
Arbeitgeber irgendwann keine Pflegekradfte
und keine Erzieher mehr finden.

Wie sehen Sie das, Herr Dr. Richter?

Richter: Frankfurt macht auch einiges rich-
tig. Wir sind keine ergrauende Stadt wie
viele andere. Dafiir hat die Stadt mit dem
vorbildlichen Ausbau der Kinderbetreuung
einiges getan. Wir waren ja auch Bestand-
teil dieses Konzepts und wirken aktiv mit.
Damit ist Frankfurt gerade fiir berufstatige
Eltern attraktiv, weil sie Arbeit und Familie
in Einklang bringen konnen. Wenn das mit
einem Angebot von bezahlbarem Wohnraum
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Bernhard Becker

,Ich bin
in der AWO, weil ...

... Sie ein konfessionsneutraler Verband ist, der bis
heute in der Tradition der Arbeiterbewegung steht.
Und ich bin stolz darauf, fiir einen Verband zu
arbeiten, der Diskriminierungsfreiheit ernst nimmt
und Partei fiir Schwache ergreift, so wie jetzt in der
Fliichtlingsfrage”, erkldrt Bernhard Becker, seit kur-
zem Leiter der Verwaltung des AWO Kreisverbandes
Frankfurt und der Johanna-Kirchner-Stiftung.

Vor etlichen Jahren landete der gelernte Bank-
kaufmann in seinen Semesterferien in der Finanz-
buchhaltung der AWO, wo er ,,hdngen* blieb — der
Ferienjob” nahm bis heute kein Ende. , Mir gefllt
hier die Verbindung von Kaufmdnnischem und
Sozialem*", schwdrmt Becker. ,Anders als in einer
Bank sehe ich bei der AWO0 immer auch die Men-
schen hinter dem Geld. Hinter jeder Zahl steht ein
Projekt, ein Anliegen, ein Schicksal: Ein Kind erhdlt
von uns den ersten Schulranzen, ein alter Mensch
eine behindertengerechte Wohnung, ein Fliicht-
ling seinen ersten Deutschkurs. Zwar muss auch
die AWO um jeden (ent kimpfen, wir streben dabei
aber nicht nach Gewinnmaximierung, sondern
sind zuallererst dem Leitbild unseres Verbandes ver-
pflichtet.”

Bernhard Becker kommt aus einer sozialdemokra-
tischen Familie, sein Vater war iber 50 Jahre in
der SPD. ,Zu seinem Leidwesen bin ich friih den
Griinen beigetreten”, erinnert er sich. ,Als ich die
Griinen aber immer mehr als Klientelpartei wahr-
nahm, wurde auch ich Sozialdemokrat. Wir sind
aber auch eine AWO0 Familie. Meine Mutter, mein
Bruder und ich haben alle drei schon fiir die AWO
gearbeitet, die Mutter friiher als Sekretdrin. "

Wie sein Bruder lernte er die AWO tiber ,,Essen auf
Rédern" kennen. Seine Zeit als ,,Zivi* in der AWO
Altenwohnanlage Lowengasse hat ihn nachhaltig
geprdgt. Er hat dort viele Aufgaben iibernommen -
vom Kohlen tragen iber das Einkaufen bis hin zum
Essen ausfahren. ,,Mir hat das so gut gefallen, dass
ich meine Zivi-Zeit verlingern wollte, was natiirlich
nicht ging", schmunzelt er.

(IIWO | Die Zeitung

Martina Scheer

zusammen kommt, ist Frankfurt mit seinen
kulturellen Angeboten, seiner Mittelpunkt-
funktion und der Nédhe vieler Naherholungs-
gebiete ein attraktiver Wohn- und Arbeitsort.

Was soll mit den Menschen passieren, die
neu nach Frankfurt kommen?

Richter: Das ist ein Thema, dem wir uns als
Arbeiterwohlfahrt in einer ganz neuen Wei-
se gestellt haben. Wir sind allerdings auch
gestellt worden. Vor zwei Wochen wurden
wir donnerstags mit einer Email fiir den Frei-
tag eingeladen, wo man uns gesagt hat, dass
wir ab morgen eine Halle betreiben sollten,
eine der Notunterkiinfte fiir Fliichtlinge. Das
ist sicherlich nicht der iibliche Weg, aber es ist
der Weg, den die Not geboten hat.

Dittmar: Zurzeit haben wir in Frankfurt 1.100
Fliichtlinge in den Hallen und es sind schon
4.000 weitere angekiindigt. Keiner weiR,
wohin sie sollen. Die Stadt hat bei uns Wohl-
fahrtsverbdnden angefragt und wir wollen
helfen, weitere Angebote zu machen. Wir
priifen gerade Moglichkeiten, neben unse-
rer Erstaufnahme-Einrichtung, dem Guisep-
pe-Bruno-Haus, eine zusdtzliche Einrichtung
zu eroffnen. Es wird spannend bleiben und
wird nicht nur die Wohlfahrtsverbande, son-
dern die Zivilgesellschaft insgesamt fordern.

Die AWO hat sich ja sehr fiir die
Willkommenskultur engagiert ...

Dittmar: Ja, das ist richtig. Mit dem The-
ma muss aber auch die Politik sehr sensibel
umgehen und dafiir Sorge tragen, dass die
Willkommenskultur und Solidaritdt unter-
stiitzt wird. Das erfordert eine achtsame
Sprache und die Fokussierung auf Losun-
gen und weniger auf Probleme. Sonst kon-
nen wir die viele ehrenamtliche Arbeit, die
jetzt anldauft, nicht aufrecht erhalten. Gerade
haben wir 180 Menschen im Seminar gehabt,
die sich als Fliichtlingshelfer qualifizieren

wollen - und das war unsere fiinfte Schu-
lung fiir insgesamt mehr als 600 Leute! Hier
leistet unsere Ehrenamtsagentur ,Freiwillig"
eine hervorragende Arbeit.

Worauf kommt es bei der
Fliichtlingshilfe in Zukunft an?

Richter: Wir miissen viel dafiir tun, dass die
Willkommenskultur in eine Willkommens-
struktur miindet und dass die Stimmung
nicht kippt. In Zukunft ist die Integration als
eine wichtige Aufgabe zu sehen. Ich halte es
flir wichtig, dass Fliichtlinge sehr frith mit
unserer sakularen, freiheitlichen Wertorien-
tierung und unserer Rechtsordnung vertraut
gemacht werden. Es muss deutlich werden,
dass wir von jedem, der hier auf Dauer leben
will, eine ldentifikation mit dieser Werte-
und Rechtsordnung erwarten. Man sollte es
mit den Fliichtlingen nicht von Anfang an
falsch machen, sonst kriegen wir eine prob-
lematische parallele Lebenswelt.

Dittmar: Und auch hier stellt sich die Frage,
wo die Menschen spdter wohnen sollen. Um
eine Ghettoisierung zu verhindern, miissen
wir fiir die soziale Durchmischung von Wohn-
vierteln stehen. Frankfurt hat mit dem Quar-
tiersmanagement richtige Akzente gesetzt,
um die Menschen dafiir zu gewinnen, ihre
Stadtteile selber zu gestalten. Da sind wir als
AWO auch mit den Sorgensammlern in unse-
ren Ortsvereinen engagiert. Sie fragen die
Menschen vor Ort, was fiir sie wichtig ist. Wie
man ihnen helfen kann, ihren Lebensraum so
zu gestalten, dass sie auch im Alter da leben
konnen.

Und was wiinschen
sich die Menschen fiirs Alter?

Richter: Wir arbeiten sehr eng mit der Wis-
senschaft zusammen und wissen immer
besser, was die Bediirfnisse der Menschen
sind: Sie wollen im Alter so lange wie mog-
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lich in ihrer Wohnung leben und in ihrem
Kiez bleiben. Sie wiinschen sich Lebens-
mittel-Lieferservice, Mobilitatshilfen und
eine Sozialstruktur, wo sie auch Beschafti-
gung finden. Diese Entwicklung zusammen
mit der weiter steigenden Lebenserwartung
stellt hohere Anforderungen an die Gesell-
schaft, was sie sich die Unterstiitzung eines
selbstdndigen Lebens im Alter kosten las-
sen will.

Welche Auswirkungen hat das
auf die Zukunft der Pflege?

Dittmar: Diese Sozialraumorientierung ver-
dndert natiirlich auch die Pflege. Sicherlich
wird es starker dezentrale Angebote geben
miissen, die betriebswirtschaftlich und
organisatorisch viel schwieriger zu machen
sind als friither die groRen Zentren. Die Zen-
tren werden sehr spezielle Aufgaben erhal-
ten. Stichworte sind hier etwa die Pflege bei
Demenz oder Wachkoma. Fiir die klassische
Pflege bedeutet das einen Paradigmen-
wechsel. Dafiir miissen wir entsprechende
Angebote haben.

Wie wird sich die AWO kiinftig in der
Kinderbetreuung engagieren?

Richter: Im ndchsten Jahr sollen weite-
re Kindertagesstdtten eroffnet werden,
danach werden wir weiter konsolidieren.
Die deutsch-tiirkische Kita wird sicherlich
Ableger kriegen. Der Wiesbadener Oberbiir-
germeister hadlt sich stdndig informiert liber
dieses Projekt und will das mit uns reali-
sieren. Es gibt auch schon einen Kontakt
mit dem griechischen Generalkonsulat, das
gerne eine deutsch-griechische Kita hatte.
Wir haben ein hervorragendes Konzept, was
auch in andere Bereiche iibertragen wer-
den kann. Eine groRe Hilfe waren uns dabei
die tiirkischen Organisation und die Arbei-
terwohlfahrt Berlin Mitte, die schon einen
deutsch-tiirkischen Bildungscampus ver-
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wirklicht hat, mit bilingualer Grundschule
und Gymnasium.

Dittmar: Die zweisprachigen Kindertages-
stdtten wirken der Entwurzelung von Mig-
rantenkindern entgegen und geben Kindern
aus der Mainstream-Gesellschaft die Chan-
ce, sich eine weitere Welt zu erschlielRen.
Ziel ist, dass die Kinder nicht nur zwei Kul-
turen kennen lernen, sondern auch zwei
Sprachen perfekt sprechen kdnnen und
dadurch auf ihrem Lebensweg begiinstigt
werden. Die Forschung zeigt, dass auf dieser
Basis auch jede andere Sprache viel leichter
und besser gelernt werden kann.

Wie schdtzen Sie die Entwicklung
in der Jugendarbeit ein?

Richter: Mit Blick auf die fach-

,Ich bin der

festen Uberzeugung,
dass ehrenamtliche
Arbeit Teil der
Work-Life-Balance ist."

Ansgar Dittmar

Seit 3. Juni 2014 stehen sie als Team an der Spitze
des AWO Kreisverbandes Frankfurt:

Vorsitzender Ansgar Dittmar (li.) und
Geschdiftsfiihrer Dr. Jiirgen G. Richter.

Budgets so stark gekiirzt, dass die Schulen
nur noch entscheiden konnen, was sie eher
schlieBen oder eher an Angebot ausdiinnen
wollen.

Richter: Die Ernst-Reuter-Schule wird
wahrscheinlich nicht ausgediinnt, aber das
kénnen wir noch nicht abschlieBend sagen.
Wie wertvoll die Schulsozialarbeit fiir diese
Schule ist, lasst sich messen am Schulerfolg
von Schiilern, dem sozialen Frieden an der
Schule, dem Abbau von Schulverweigerern
und daran, dass Kinder aus bildungsfer-
nen Elternhdusern den hochsten Abschluss
schaffen.

Das Interview fiihrte Martina Scheer

liche Debatte iiber die Zukunft
der offenen Jugendarbeit

Wir sind gerne fiir Sie dal

glaube ich, dass Jugendhil-
fe und Schule, Schulsozialar-
beit und die Ganztagsschule
eine grolRe Rolle spielen wer-
den. Wadhrend Hortpldt-
ze abgeschmolzen wurden,
ist der Ausbau der Ganztags-
schulen nicht so schnell wie
gewiinscht erfolgt. Auch die
betreuende Grundschule ist
noch nicht wirklich gel6st. Fiir
berufstdtige Eltern sind die
Hausaufgabenbetreuung und
die Betreuung am Nachmittag
aber von hoher Prioritdt.

Dittmar: Ein groRes Arger-
nis ist der Abbau der Schulso-
zialarbeit. Das hat uns in der
Ernst-Reuter-Schule in diesem
Jahr sehr umgetrieben. Hier
hat die Hessische Landesre-
gierung keine wirklich riihm-
liche Rolle gespielt. Sie hat die

24 Stunden einkaufen:
www.reininger-shop.de

Offnungszeiten:
Montag - Freitag 9- 18 Uhr
Samstag 9 - 18 Uhr

Sanitdtshaus

Reha- & Orthopddietechnik
Moderne Wundversorgung
Kompressionsstriimpfe
Diabetikerbedarf
Inkontinenzversorgung
Brustprothetik

und vieles mehr...

REININGER AG

GESUNDHEITSZENTRUM

Berner StraBe 32-34, 60437 Frankfurt/Main
Tel. 069-90549-0, Fax 069 - 90549 -333
www.reininger-ag.de, www.reininger-shop.de
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Lucy Liefmann

Stolpersteine fiir zwei AWO Personlichkeiten:
Lucy Liefmann und Hans Maier

Seit zwolf Jahren werden in Frankfurt,
wie in vielen anderen deutschen Orten
und auch in anderen europdischen Lan-
dern, von dem Kolner Kiinstler Gunter
Demnig ,Stolpersteine” zum Gedenken
an verfolgte und ermordete NS-Opfer ver-
legt — 10x10 cm groRe, bronzierte Steine
in die Gehwege vor deren letzten freiwil-
lig gewdhlten Wohnungen.

Sie diirfen nicht vergessen werden!

Am 16. Mai 2015 fand in Frankfurt eine
Veranstaltung statt, bei der auch Steine fiir
zwei bedeutende AWO Mitarbeiter der Wei-
marer Republik verlegt wurden: fiir Dr. Lucy
Liefmann und Dr. Hans Maier.

Die erste Frau Dr. jur. an der

Uni Frankfurt

Lucy Nelly Liefmann, am 21. Juli 1884 in
Frankfurt geboren, wurde zundchst Mad-
chenschul-Lehrerin, studierte dann Jura
und war 1918 die erste Frau, die im Fach-
bereich Rechtswissenschaften an der
Frankfurter Universitat zur Dr. jur. pro-
movierte. Lucy ging in den offentlichen
Dienst der Stadt Frankfurt, ins Wohlfahrts-
Amt (heute Sozialamt). Sie war zustindig
flir das Fiirsorgearchiv und die ,Frankfur-
ter Wohlfahrtsblatter" und schrieb zahllose
Artikel zu fiirsorgerechtlichen Fragen.

Von den Nazis entlassen und verarmt

Eng arbeitete sie mit Meta Quarck-
Hammerschlag zusammen, der Griin-
dungsmutter der AWO in Frankfurt. Sie war
mehrfach auf der Emmershduser Miihle,
wo die AWO bis 1933 eine Erholungs- und
Schulungsstdtte betrieb. Jiidin und Sozial-
demokratin, wurde sie von den Nazis 1933
entlassen, kampfte jahrelang vergeblich
um eine angemessene Pension, auch um

(AWO | Die Zeitung

ihre betagten Eltern unterstiitzen zu kon-
nen. 1940 nahm sich ihre Mutter und 1941
ihr Vater das Leben. Lucy, stark erkrankt
an Diabetes und Asthma, erlitt 1941 eine
schwere Sturzverletzung, die schwer heil-
te. Am 3. Januar 1942 starb sie — vermut-
lich wie ihre Eltern von eigener Hand. lhr
Grab ist auf dem Neuen Jiidischen Friedhof.

Fiihrender Kopf fiir das Wohlfahrtswesen
Hans Maier, Sohn eines Bankdirektors,
wurde am 23. April 1889 in Frankfurt
geboren. Er studierte Jura und National-
o0konomie, promovierte 1914, Er heiratete
Anna Maria Graetz, die er aus der Wan-
der-Jugendbewegung kannte; sie hatten
drei Kinder. Hans Maier machte als Fiir-
sorgefachmann Karriere in der Frankfur-
ter Stadtverwaltung und war zugleich ein
flihrender theoretischer Kopf fiir das Wohl-
fahrtswesen. Er wurde 1922 Mitglied der
SPD und der AWO. Er engagierte sich, wie
seine Kollegin, als Dozent und Autor fiir
AWO-Schulungen und Publikationen, auch
er ein enger Mitstreiter von Meta Quarck-
Hammerschlag.

Angefeindet vom Nazi-Regime

1924 ging er in eine leitende Stelle ins
Sdachsische Wohlfahrtsministerium, wo
ihn 1933 die Nazis hinauswarfen. Er hat-
te Anfeindungen und Prozesse auszuste-
hen, kehrte nach Frankfurt zuriick. Mit
fiihrenden AWO Personlichkeiten hielt er
noch Kontakt. Im Sommer 1937 starb seine
geliebte Frau an einer Embolie nach einer
Operation. Sein Lebenswille war gebro-
chen, eine Reise mit Freunden konnte ihn
nicht mehr aufrichten. Kurz vor Weihnach-
ten nahm er eine todliche Dosis Schlafta-
bletten.

Hans Maier

Bilder: Initiative Stolpersteine e.V. und AWO Archiv.

Wiirdevolles Gedenken

An seinem Grab - mittlerweile ein Ehren-
grab der Stadt Frankfurt — sprach sein frii-
herer Weggefdhrte, der ehemalige
Frankfurter Biirgermeister Hermann Luppe.
Die drei Maier-Kinder konnten ins Ausland
gerettet werden und griindeten Familien.
Zur Zeit gibt es 27 Nachkommen. Von
Hans Maiers Nachfahren waren fiinf zur
Stolpersteinverlegung aus den USA ange-
reist; der Frankfurter Stadtrat Dr. Bernd
Heidenreich und auch eine Maier-Enkelin,
Dr. Peggy West, hielten Ansprachen vor dem
Haus Fuchshohl 27, wo sich etwa 80 Perso-
nen versammelt hatten, unter ihnen auch
AWO Prasident Wilhelm Schmidt und der
Vorsitzende der AWO Frankfurt, Ansgar
Dittmar.

Lucy Liefmann hat keine Nachfahren, doch
waren in der MelemstraRe 8 etwa 40 bis
50 Personen zusammen gekommen. Der
Dekan des Fachbereichs Rechtswissen-
schaften, Dr. Guido Pfeifer, hielt hier eine
Ansprache. Wilhelm Schmidt und Ansgar
Dittmar waren auch hier zugegen sowie
MdB Ulli Nissen. Bei beiden Verlegungen
stellte Dieter Eckhardt die Lebensgeschich-
ten der beiden Opfer vor. Hanna Eckhardt

Weiterfiihrende Lesetipps:

Artikel ,,Lucy Liefmann"
und , Hans Maier":
www.frankfurter-personenlexikon.de

Virtuelle Vitrine:
www.ub.uni-frankfurt.de/
bruw/liefmann.html.
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Solidarische

AWO steht fiir selbstbestimmten Sterbeprozess

Zu meinem Amt als Vorsitzender der
Frankfurter Arbeiterwohlfahrt bin ich un-
verhofft aus einem Grund gekommen:
dem iiberraschenden Tod meines Vorgan-
gers Erich Nitzling. Jiirgen Richter hat in
seiner Trauerrede gesagt, dass wenn es
einen Tod erster Klasse gabe, Erich ihn
gehabt hdtte. Ohne Leid, ohne Siechtum.

Sicherlich wiinschen wir uns alle weder
langes Siechtum noch groRe Schmerzen
im Prozess des Sterbens — und vor allem
wollen wir nicht allein sein. Aber was ist
Sterben erster Klasse? Ist es tatsdachlich
erstrebenswert, schnell und unerwartet zu
sterben? Ohne sich vorzubereiten?

Wo bleibt das Selbstbestimmungsrecht?
Auf der anderen Seite ermoglichen die
medizinischen Entwicklungen eine Ver-
langerung des Lebens bis ins hohe Alter
und das in vielerlei geistigen und korperli-
chen Zustédnden. Was fiir die meisten Men-
schen ein Segen ist, wird fiir manche zum
Fluch und wir miissen uns fragen: Wol-
len wir jede lebenserhaltende und lebens-
verlangernde MaRnahme hinnehmen? Wo
bleibt das Selbstbestimmungsrecht? Darf
ich selbst entscheiden, wann und wie ich
sterbe und wenn ich es nicht mehr alleine
kann, dass mir jemand dabei hilft?

AWO Jede Menge Leben.
Stadtgesellschaft

Kreisverband Frankfurt am Main e.V.

Ansgar Dittmar, Vorsitzender der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Frankfurt am Main e. V.

Hilfe zur Selbsthilfe

Die Arbeiterwohlfahrt versteht sich als sozi-
aler und politischer Verband. Daher ist es
selbstverstandlich, dass wir uns zur Sterbe-
begleitung und Sterbehilfe duRern werden.
,Hilfe zur Selbsthilfe" ist unser oberstes
Credo. Wir geben den Menschen Hilfestel-
lungen, ihre Lebenssituation zu bewalti-
gen. Als sakularer Verband gewdhren wir
unsere Unterstiitzung frei von jeglicher
religioser Anschauung — bei uns steht ein-
zig und alleine der Mensch im Mittelpunkt.

Ethik und Moral verdienen Respekt

So bleibt in letzter Konsequenz eine mog-
liche Losung librig: Was das Beste fiir jeden
von uns ist, muss jeder fiir sich selbst ent-
scheiden. Wir als sozialer Verband kdnnen
nur unterstiitzen und die Voraussetzun-
gen schaffen, dass dem Wunsch Rechnung
getragen werden kann. Dabei miissen wir
beachten, dass die personlichen MaRstd-
be an Ethik und Moral aller Beteiligten
die natiirlichen Handlungsgrenzen bilden
miissen.

Aus einer Neuregelung darf kein recht-
licher Anspruch auf Durchfiihrung, Ein-
stellung oder Unterlassung bestimmter
MaBnahmen entstehen. Keinesfalls diir-
fen wir Arzte zwingen, gegen ihre eigenen
Wertvorstellungen handeln zu miissen. Aus

FPPIETAT  woLreanG ScHMIDT & PARTNER GMBH

Lange Strafle 33
Engelthaler Straf3e 7
Morfelder Landstralie 195b
Euckenstraf3e 2

Erd-, Feuer-, Seebestattungen | Uberfiihrungen In- und Ausland

... denn wiirdige Bestattungen miissen nicht teuer sein!

Telefon (0 69) 28 05 42
Telefon (0 69) 54 54 69
Telefon (0 69) 69 7125 57
Telefon (0 69) 25 78 82 71
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Sicht der Arbeiterwohlfahrt — auch wenn
sich der Ethikrat unseres Bundesverban-
des noch nicht abschlieBend dazu gedulRert
hat - sollte der Gesetzgeber eine ordnen-
de Funktion einnehmen und die Wertung
und den personlichen Umgang jedem Ein-
zelnen iiberlassen.

Kein Geschaft mit dem Tod

Wer die Debatte im Deutschen Bun-
destag verfolgt hat, weiR, dass es vier
.Gruppenantrage" gibt, die frei von Frak-
tionszugehdorigkeit, politischer und religi-
oser Anschauung ausgearbeitet wurden.
Sie reichen von Strafverschdrfung bis hin
zu zivilrechtlichen Regelungen. Alle Red-
nerinnen und Redner haben auf die Wiirde
des Menschen verwiesen, die auch im Ster-
ben nicht verletzt werden darf. Alle duRer-
ten sich gegen das Geschdft mit dem Tod,
weswegen kommerzielle Suizidvereine ver-
boten bleiben sollen. Und viele betonten
das Selbstbestimmungsrecht.

Katrin Goring-Eckart stellte in ihrer Rede,
neben der Generation der Erben, eine
Generation Elternunterhalt heraus. Ein
Thema, das geldst werden muss und kei-
nesfalls dazu fiihren darf, dass sich
Menschen quasi gendtigt sehen, aus Kos-
tengriinden vorzeitig aus dem Leben zu
scheiden.

Den Arzten miissen wir die Méglichkeit
geben, im Vertrauensverhdltnis zwischen
Arzt und Patient eine optimale Sterbe-
begleitung zu organisieren. Das heil’t fiir
mich auch, dass die derzeitigen, durch die
Landesdrztekammer standesrechtlich vor-
gesehenen Einschrdankungen aufgebrochen

werden miissen. Ansgar Dittmar

(Auszug aus der Rede zur Veranstaltung
der SPD Bundestagsfraktion zum Thema Sterbehilfe)

Die Zeitung I (AWO
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Viele Ehrengdste kamen zur Einweihung der AWO Kita ,,d0STluk", darunter Oberbiirger-
meister Peter Feldmann (3.v.r.), der tiirkische Botschafter Hiiseyin Avni Karslioglu (2.v.r.)

und Generalkonsul Ufuk Ekici (re.).

dieses Jahres.

Grof3e Einweihungsfeier der Kita ,,dOSTIuk"

StraRensperren, ein weiBes Zelt mitten auf
der RiickertstraBe und das Treiben vieler
Menschen kiindeten am 14. September von
einem groRen Fest im Ostend: der Einwei-
hung der ersten deutsch-tiirkischen Kita in
Hessen. Der AWO Kreisverband Frankfurt,
Trager der Kindertagesstitte ,dOSTIuk",
hatte eingeladen und die Gdste erschienen
zahlreich. Kameras und Mikrofone signali-
sierten ein reges Medieninteresse.

»d0STluk"” heift auch Kameradschaft

Eigens aus Berlin angereist, machte sich der
tiirkische Botschafter Hiiseyin Avni Karslioglu
ein Bild von der Einrichtung. In seiner Rede
sagte er, , Dostluk" bedeute nicht nur Freund-
schaft, sondern auch Kameradschaft. In dem
tiirkischen Wort komme die Verbundenheit
einer herzlichen Umarmung zum Ausdruck. Er
hob den Beitrag der bilingualen Kita fiir die
Ausbildung interkultureller Kompetenz hervor.
Dies mache Deutschland noch stdrker.

Endlich gibt es sie!
Die Idee zu der bilingualen Einrichtung

Mobil zu jeder Zeit

FUr weitere Informationen und zu den Konditionen fur Ford, Mazda,
Hyundai, Volvo, und Subaru Neuwagen, wenden Sie sich gerne an

Ihren personlichen Ansprechpartner Herrn Langbecker.

Stephan Langbecker
Verkauf Neufahrzeuge

Telefon: 069 420987-9268
Mobil: 0173 6111764

E-Mail: s.langbecker@hessengarage.de

Hessengarage

Hessengarage Riederwald Hessengarage Galluswarte
Am Riederbruch 8 Camberger StraBe 21
60386 Frankfurt 60327 Frankfurt

Autohaus Hessengarage GmbH

www.hessengarage.de

hatte Oberbiirgermeister Peter Feldmann
gemeinsam mit dem scheidenden tiirki-
schen Generalkonsul Ufuk Ekici entwickelt
- beide zdhlten zu den Ehrengdsten des
Tages. ,In Frankfurt hat eine deutsch-tiir-
kische Kita bisher gefehlt, und das obwohl
die tiirkischstdammige Bevdlkerung die groR-
te Migrantengruppe in der Stadt ist", sagte
Oberbiirgermeister Peter Feldmann. ,,Insofern
kommt diese Einrichtung eigentlich zu spat,
aber es gibt sie jetzt immerhin."

Der AWOQ Vorsitzende Ansgar Dittmar sprach
von einem ,groRen Nachholbedarf". Die
deutsch-tiirkische Kita trage zur Integration
bei, was der Tradition und dem Leitbild der
Arbeiterwohlfahrt entspreche. Sie schaffe ein
Angebot, dass die Kinder nicht nur zwei Kul-
turen kennen, sondern auch zwei Sprachen
perfekt sprechen konnen, was ihnen vie-
le Vorteile verschaffe. Je friither ein Kind eine
zweite Sprache lerne, umso leichter lerne es
jede weitere Sprache, dies sei wissenschaft-
lich erwiesen.

Verbrauchs- und Emissionswerte (kombiniert) fur Ford Fiesta: Kraftstoffverbrauch
[nach VO (EG) 715/2007]: 6,0-3,3 /100 km. CO2-Emissionen: 138-85 g/km. Ford Focus
00 km. CO2-Emissionen: 117-112 g/
km. Hyundai ix35: Kraftstoffverbrauch kombiniert: 83-52 /100 km; CO2-Emission
193-135 g/km. Mazda5: CO2-Emissionen kombiniert g/km: 168 g/km. Kraft-
stoffverbrauch 1/100km kombiniert: 7.2 [/100km. Volvo S60: CO2-Emissionen kombi-

Turnier: 1,0--EcoBoost-Motor: kombiniert: 51-4,8 /1
kombiniert

niert g/km: 154 g/km. Kraftstoffverbrauch [/100km kombiniert: 5,9 |/100km.

HYUNDAI

Hessengarage Dreieich
Frankfurter StraBe 150
63303 Dreieich-Sprendlingen

Ein Unternehmen der Emil Frey Gruppe Deutschland

Im Festzelt mitten auf der RiickertstrafSe feierte die AWO einen Hohepunkt

Kontakt: Cornelia Held | Leiterin Abteilung
Kindertagesstdtten | Tel.: 069 / 29 89 01-51
cornelia.held@awo-frankfurt.de

Sdkular und kultursensibel

AWO Geschaftsfiihrer Dr. Jiirgen Richter dank-
te in seiner Rede den Vertretern der tiirki-
schen Verbdande - der Tiirkischen Gemeinde
Hessen, dem Landesverband der Tiirkisch-
Islamischen Union (DITIB) und dem Aleviti-
schen Kulturzentrum Frankfurt — sowie den
Vertretern der Arbeiterwohlfahrt Berlin Mitte,
mit deren Unterstiitzung die AWO das Kon-
zept fiir die Kita erarbeitet hat. Die sdkulare
Kita werde kultursensibel arbeiten, religidse
Feiertage wiirden gefeiert und muslimische
Erzieherinnen diirften wie in anderen AWO
Einrichtungen auch Kopftuch tragen.

Multikultureller als erwartet
Die Kita-Leiterin Ziibeyde Temizel stellte die
Einrichtung vor, in der bis zu 60 Kinder vom
Krabbel- bis zum Vorschulalter zweisprachig
betreut, erzogen und unterrichtet werden
sollen. Grundlage sei die Immersionsmetho-
de - die Erzieherinnen sprechen mit den Kin-
dern jeweils nur Tiirkisch oder nur Deutsch.
Die Kita ,,dOSTIuk" ist ausdriicklich nicht nur
flir tiirkisch-stammige Kinder vorgesehen.
Aktuell stammen die Kinder etwa
aus einer deutsch-tiirkischen,
einer italienisch-tiirkischen,
einer polnisch-schweizerischen,
einer slowakischen und einer
deutschen Familie.

Aus Sicht der AWO bildet die Kita
nur einen ersten Schritt zum Auf-
bau eines bilingualen Angebots:
+Wir brauchen eine deutsch-tiir-
kische Grundschule. Und auch ein
zweisprachiges Gymnasium ist auf
absehbare Zeit notig", sagte Dr.
Richter. Bei der AWO sind bereits
Anfragen nach weiteren deutsch-
tiirkischen Kitas eingegangen.

Martina Scheer
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Jorg Wilhelm wird neuer Altenhilfereferent

Seit 1993 arbeitet Wilhelm in der stationdiren Pflege,
nachdem er zundichst eine handwerkliche Ausbildung
absolviert hatte. 2003 trat er in die Dienste der Johanna-
Kirchner-Stiftung und wurde Teil der AWO Familie.

Als Pflegefachkraft stellte er sich sehr schnell unter
Beweis und durchlief in den zuriickliegenden Jahren
verschiedene, klassische Entwicklungsstufen bis hin zur
Zentrumsleitung. Heute betreut er als Altenhilfereferent
und Fachbereichsleitung Pflege die Zentren der AWO

Wiesbaden und Frankfurt.

Einweihung des Neubaus des Traute und Hans Matthofer-Hauses in Oberursel.
AWO Vorsitzender Ansgar Dittmar, Zentrumsleiter Friedel Laloi, Stv. Zentrumsleiterin
Christiane Rink, Christof Fink, erster Stadtrat sowie der Biirgermeister von Oberursel,

Hans Georg Brum (v.l.n.r.).

Die Johanna-Kirchner-Stiftung macht sich fit fuir die Zukunft

In der Johanna-Kirchner-Stiftung (JKS)
blicken wir auf ein von Verdnderungen
geprdgtes Jahr zuriick. Wie jedes moder-
ne Unternehmen, muss auch die Stiftung als
Trdger der freien Wohlfahrtspflege standig
reflektieren, welche MaRnahmen zu ergrei-
fen sind, um fit fiir die Zukunft zu sein. Rah-
menbedingungen dndern sich dynamisch
und Entwicklungsstillstand wdre fatal.

Spezialisierung und Sanierung

Eine Projektgruppe arbeitet derzeit an der
Implementierung einer entbiirokratisierten,
effizienten Dokumentationsform, um Frei-
rdume fiir unsere Fachkrdfte zu schaffen. Die
Gewinnung examinierter Altenpflegekrdfte ist
weiter in den Fokus geriickt und stellt nun
einen zentralen Bestandteil dar. Hierzu wur-
de u. a. ein Augenmerk auf die Ausbildung
zur Fachkraft gelegt, um einen eigenen Bei-
trag zur Bewdltigung der schwierigen Lage
auf dem Arbeitsmarkt zu leisten.

Das Biirgermeister-Menzer-Haus wird eine
Spezialeinrichtung fiir pflegebediirftige Men-
schen mit seelischen und/oder psychischen
und/oder Abhdngigkeits-Erkrankungen, die
dort wohnen und auf Basis eines besonderen
Rahmenkonzeptes gepflegt werden. Hierfiir
stehen umfangreiche Sanierungsmafnah-
men an. Die bestehenden Zimmer werden in
Einzelzimmer mit eigener Nasszelle umge-
wandelt und es entstehen neue Therapie-
und Funktionsrdume. Die BaumaBnahmen
beginnen noch in diesem Jahr, nach zahl-
reichen Strukturgesprachen mit dem Lan-
deswohlfahrtsverband, unter Beteiligung
des MDK sowie der Hessischen Pflege- und
Betreuungsaufsicht.

Fokus auf Frankfurter Nahbereich

Das Kurt-Steinbrecher-Haus in Darmstadt-
Eberstadt war leider — trotz Einrichtung einer
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Spezialabteilung fiir pflegebediirftige Men-
schen der Phase F - wegen enormer Uber-
kapazitdten von Pflegepldtzen in Darmstadt,
nicht optimal zu belegen. Darum stellte die
JKS den Betrieb ein. Unsere Bewohner wur-
den in die Einrichtung der AWO Hessen-Siid
tiberfiihrt und die Immobilie an einen ande-
ren Trdger verpachtet.

Eine Entscheidung musste auch fiir das
Altenhilfezentrum Mdorfelden-Walldorf
getroffen werden. Durch die geringe GroRBe
der Einrichtung und die Pacht an die Stadt,
war ein wirtschaftlicher Betrieb durch die
JKS, als tariftreues Unternehmen, nicht voll-
umfanglich moglich. Mit der Stadt Morfel-
den-Walldorf wurde ein neuer Betreiber der
Einrichtung gefunden, der durch Nutzung von
Synergie-Effekten mit einer nahe gelegenen
Einrichtung davon ausgeht, dass ein wirt-
schaftlich vertretbarer Betrieb maglich ist.

Neuer Wohnkomfort in Oberursel

Im Traute und Hans Matth6fer-Haus in Ober-
ursel konnte die Entwicklung in eine ande-
re Richtung verwirklicht werden. Durch Abriss
des ehemaligen Schwesternwohnheimes und
Neubau eines neuen Traktes mit Einzelzim-
mern und eigenen Nasszellen, kann die gute
Nachfrage nach stationdren Pflegepldtzen in
groBerem Umfang bedient werden. Im noch

laufenden Bauabschnitt, der im September
2016 beendet werden soll, werden zusatz-
lich Bestandszimmer mit modernen Nasszel-
len ausgestattet und somit der Wohn- und
Pflegekomfort auf ein zeitgemdRes Niveau
angehoben.

Im August-Stunz-Zentrum wurde im Sinne
einer nachhaltigen Entwicklung ein Block-
heizkraftwerk installiert und in Betrieb
genommen, das die Einrichtung mit Ener-
gie versorgt. Im Johanna-Kirchner-Alten-
hilfezentrum wurde die Attraktivitdt des
Tagespflegebereichs durch laufende Instand-
haltungsmalRnahmen und einen neuen Par-
kettfuBboden gesteigert.

Alle diese MaBnahmen - insbesondere die
Abgabe der beiden langjdhrigen Defizittrd-
ger in Darmstadt und Morfelden-Walldorf
- tragen zu einer zukunftssichernden Ent-
wicklung der JKS bei und dienen dem Erhalt
unseres vielseitigen Angebots in der Pflege.

Jorg Wilhelm

Kontakt: Jorg Wilhelm

Altenhilfereferent und Fachbereichsleiter
Pflege | Johanna-Kirchner-Stiftung

Tel.: 0173-2621564
j-wilhelm@awo-wiesbaden.de

SENIORENGERECHT & Barrierefrei
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+Jugendliche ins Ehrenamt": Im Tonstudio des Jugendhauses Frankfurter Bogen ist

Meriton ganz in seinem Element.

Der Herr der Beats

Das Tonstudio im Jugendhaus Frankfurter
Bogen ist Meritons Reich. Zusammen mit
jugendlichen Rappern aus dem Jugend-
zentrum und ganz Frankfurt produziert
er hier coole Beats, ldsst sie ihre selbst
getexteten Raps einsingen und mixt die
Songs. Diese handeln etwa vom Leben in
der ,Siedlung”, im ,Block" wie die Ju-
gendlichen die Karl-Kirchner-Siedlung
nennen. In den Raps driickt sich ihr Ge-
fiihl von Isolation und Ghettoisierung
aus. An Gesellschaftskritik wird nicht ge-
spart. Beim Sprachgesang machen sie sich
Luft und teilen sich mit - auch iiber ihre
erste Liebe, Partys und alles, was ihr Le-
ben ausmacht. Ein kreativer Prozess der
Selbstfindung wird spiirbar.

+Wir hier im Block"

,Movies in Motion" heiRt das beeindru-
ckende Rap-Video des Jugendzentrums,
das dort in diesem Jahr beim Filmfestival
vor vollem Haus gezeigt wurde. Ein grolRes
Projekt, das der hauptamtliche Medienpad-
agoge und Leiter des Jugendhauses, Marius
Kohues, und ein professioneller Filmema-
cher mit vielen Jugendlichen und natiirlich
auch mit Meriton Kutllovci durchgefiihrt
haben. Der emotionale schwarz-weil3 Trai-
ler erzahlt vom harten Leben im ,,Block",
zeigt Bilder der Hochhauslandschaft, Zau-
ne, Lebenswelten aus Beton und Jugend-
liche, die dort auf sich gestellt ihr Leben
bestreiten. Vielversprechend: Fiirs ndchste
Jahr ist ein Rap-Contest geplant.

Jugendliche ins Ehrenamt

Meriton prasentiert ,,Movies in Motion"
und seine Beats begeistert und voller Stolz.
Seine Arbeit im Tonstudio macht er ehren-
amtlich, jeden Donnerstag und manch-
mal auch ofter. Der 17-jdhrige Gymnasiast
kommt seit fiinf Jahren ins Jugendhaus:

(AWO | Die zeitung

Kontakt:

Sandra Agel

Leiterin der Jugendabteilung
Tel.: 069 / 29 89 01-631
sandra.agel@awo-frankfurt.de

+Movies in Motion" heif3t der gesellschaftskritische

Trailer, in dem Meriton (li.) und andere Jugendliche
aus dem Jugendzentrum mitwirken.

,Das Klima hier ist toll und die Mitarbeiter
sind alle ganz nett", sagt er. Im Vergleich
zu anderen Jugendhdusern sei es hier ein-
ladend und hell, auch die moderne Aus-
stattung gefallt ihm.

Wie viele andere Jugendliche macht Meri-
ton hier hdufig seine Hausaufgaben, spielt
mit der Konsole und hat Kochen gelernt.
An der FuRballmannschaft des Jugend-
hauses hat er wenig Interesse — sein Herz
schldgt fiir die Beats, fiir seine Arbeit im
Tonstudio. ,,Ich bin eher der Techi", erklart
Meriton. Tatsdchlich kennt er sich perfekt
mit der Technik aus: ,,Das habe ich im Lauf
der Zeit von den Mitarbeitern hier gelernt."

.Jugendliche ins Ehrenamt" heiRt das
Jugendhaus-Projekt, in dessen Rahmen
Meriton das Tonstudio seit Januar managt.
.Meriton hat unser volles Vertrauen und
organisiert das Studio inzwischen vol-
lig eigenstdandig in Selbstverwaltung",
erklart Sandra Agel, Leiterin der Abteilung
Jugend bei der AWO Frankfurt. Insgesamt
tibernahmen bisher vier Jugendliche, ent-
sprechend ihrem Talent, Verantwortung in
einem Ehrenamtsprojekt.

Gute Berufschancen dank Ehrenamt

Tauland Mazllomaj kam 2008 als einer der
ersten Jugendlichen ins Jugendhaus Frank-
furter Bogen und hat sich {iber die Jahre in
vielen Projekten engagiert. Neben Fahrrad-
reparaturen und der Abendbetreuung ist
sein eigentliches Steckenpferd die Betreu-
ung der FuBballmannschaft. Kein Wunder,
spielte er doch friiher in der Hessen-Liga

FuBball. Heute ist er Azubi. Tauland hat
sich mit seinem Ehrenamt im Lebenslauf
beworben und die Erfahrung gemacht,
dass sich seine Chancen auf einen guten
Ausbildungsplatz sehr verbessert haben.

Wachsende Sozialkompetenz

Das Besondere am Jugendzentrum in der
Preungesheimer BoskoopstralRe ist die
gelungene Durchmischung von Jugendli-
chen aus dem biirgerlichen Wohngebiet
Frankfurter Bogen und aus der Siedlung.
Alle vier ehrenamtlich Aktiven kommen
aus der Karl-Kirchner-Siedlung. ,,Sie sind
hier in der Einrichtung groR geworden,
sind sehr aktiv und in ihr Ehrenamt rein-
gewachsen", erkldrt Sandra Agel. ,Die Ver-
antwortung, die sie ibernommen haben,
hat ihr Selbstbewusstsein und ihre Sozial-
kompetenz sehr gestdrkt."

Von Meritons Arbeit im Tonstudio und den
Rappern ist Sandra Agel begeistert, oft-
mals denkt sie: ,Alle Achtung, da hat
sich jemand aber ganz viele Gedanken
gemacht! Hier kommt ein unglaubliches
Potenzial zum Vorschein und es zeigen sich
Talente."

Beim Film-Projekt ,,Movies in Motion" hat
sie die tolle Kooperation mit Einrichtungen
in Preungesheim und anderen Stadtteilen
begeistert, bei der sich alle voll reingekniet
haben. Bei dem Trailer wirkten das Quar-
tiersmanagement der Diakonie, der AWO
Jugendclub Preungesheim und die Schul-
sozialarbeit an der Carlo-Mierendorff-
Schule mit. Die filmische Umsetzung wurde

vom Gallus Zentrum begleitet. Solche

Kooperationsprojekte will das Team in

Zukunft weiterfiihren und ausbauen.

Martina Scheer
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Alljdhrlicher Hohepunkt ist das Weihnachtsfest des Ortsvereins mit bis

zu 100 Gdsten.

Barbara Strohmayer verkdrpert den Typus
nstarke Powerfrau mit Herz", der enga-
gierte AWO Frauen seit jeher auszeich-
net. Die Vorsitzende des AWO Ortsvereins
Hochst war mehr als 20 Berufsjahre als
Personal- und Betriebsratin im Klinikum
Hochst und fiir die Gewerkschaft aktiv.
Eine herausfordernde Aufgabe, die ihr
sehr viel Engagement abverlangte. Zu-
satzlich machte sie sich fiir die SPD und
die AWO stark, bei der sie bis heute auch
Mitglied im Kreisvorstand und im Vor-
stand der Johanna-Kirchner-Stiftung ist.

So verwundert es nicht, dass die Strahl-
kraft der starken Frauen in der AWO dazu
beitrug, dass sich Barbara Strohmayer zu
dem Wohlfahrtsverband hingezogen fiihl-
te. Doch nicht nur das: ,Fiir mich gehort
die AWO als wichtige Organisation in der
Sozialdemokratie einfach dazu", erklart
sie. ,,Die AWO ist ein bundesweiter, bunter
Teppich. Mir macht es SpaB, dass ich gera-
de bei der Frankfurter AWO dabei bin und
mitarbeite, weil sie besonders traditions-
bewusst ist und die Werte, wie etwa Soli-
daritat, hoch hdlt und pflegt."

Ihr Interesse fiir Frauengeschichte hat
dazu gefiihrt, dass sie heute - gleich nach
unserem Treffen — in die Arbeit der AWO
Geschichtswerkstatt reinschnuppern wird.
Zusammen mit ihrem Mann Rudi Stroh-
mayer, der im AWO Ortsverein Hochst das
Amt des Schriftfiihrers bekleidet. IThm
gefdllt an der AWO besonders, dass sie Mit-
glieder aus dem ganzen demokratischen
Spektrum versammelt.

Seit jeher politisch aktiv, lernte sich das
Ehepaar bei den Falken kennen. Anfang
der 1990er Jahre fiihlten sie sich all-
mahlich zu alt fiir die Falken und traten

Seite 11

Der Vorstand (v.l.n.r.): Dr. Rudolf Hartleib, Barbara Strohmayer, Alain Kremer,

Karin Schwab, Rudi Strohmayer. Es fehlt: Helga Wildhirt.

der AWO bei, beide zundchst als Kassie-
rer beim AWO Ortsverein Hochst. Nach 25
Berufsjahren bei der Hoechst AG und spa-
ter bei Infraserv ist Rudi Strohmayer jetzt
in Altersteilzeit, wahrend seine Frau Bar-
bara am 1. Mai dieses Jahres in den Ruhe-
stand trat.

Das Mehr an Freizeit will das Ehepaar jetzt
fiir den AWO Ortsverein Hochst einsetzen,
der mit einstmals 120 auf heute 45 Mit-
glieder geschrumpft ist. ,Jetzt sind wir im
Umbruch", sagen beide libereinstimmend.
Ihre gemeinsame Ausrichtung im Ortsverein
bringt Rudi Strohmayer auf den Punkt:
»Wir sind die AWO und tun was fiir Euch.
Jeder ist eingeladen zu kommen, aber wir
drangen niemanden, Mitglied zu werden.”

Seit Oktober bietet der AWO Ortsverein
Hochst einmal pro Woche in seinem Stadt-
teilzentrum in der Konigsteiner Stral’e 88
ein AWO Café an, um den Mitgliedern mehr
Raum fiir nette Unterhaltung zu verschaf-
fen. Barbara und Rudi Strohmayer wissen,
wie wichtig soziale Kontakte fiir die betag-
ten Mitglieder sind. Das AWO Café ergdnzt
als regelmdRiges Ereignis den Kreativclub,
bei dem sich jeden Mittwoch Mitglieder
zum Basteln treffen. AuRerdem denkt der
Vorstand iiber neue Kooperationsmoglich-
keiten nach — etwa mit dem Valentin-Sen-
ger-Haus der AWO Hessen Siid in Hochst, in
dem Fliichtlinge untergebracht sind.

Jahrlicher Hohepunkt ist die Weihnachts-
feier des Ortsvereins im Bildungs- und Kul-
turzentrum Hochst, bei der bis zu 100 Gaste
das Kulturprogramm geniellen - etwa mit
einer Tanzkapelle, Beitrdgen vom Kin-
derchor, Gesangverein oder der Jugendmu-
sikschule sowie Schauspiel oder Zauberei.
.Wir hatten schon etliche Bundestags- und

Landtagsabgeordnete zu Gast"”, erinnert
sich Rudi Strohmayer. ,, Auch die Oberbiir-
germeister geben sich gerne die Ehre." Sei-
ne Frau ergdnzt: ,,Die Feier ist wirklich fiir
alle, gerade fiir Altere, die nicht so viel Geld
haben und alleine sind. Wir haben auch
schon behinderte Menschen aus den Werk-
statten zu uns eingeladen. Fiir sie war die
Einladung etwas ganz Besonderes."

,Dass die Weihnachtsfeier stattfinden kann
mache ich jedes Jahr meine Runde im
Stadtteil und gehe betteln", sagt Barbara
Strohmayer mit einem Grinsen. Die Spen-
der sind als Gdste natiirlich herzlich will-
kommen.

Beliebt sind im Stadtteil auch die Busfahr-
ten des Ortsvereins, bei denen neben Mit-
gliedern meist Gdste aus anderen Hochster
und Unterliederbacher Vereinen mitfahren.
Die Ausflugsziele sucht Barbara Strohmayer
mit viel Freude aus. So ging es etwa unter
dem Motto ,,Art of Chocolate" schon mal in
eine Schokoladenmanufaktur. Wundervol-
le hessische Fachwerkstdadtchen, Museen,
Abteien und Weingiiter in landschaftlich
schoner Umgebung gehdren zu den Zielen.

Martina Scheer
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Schon im November 2009 griindete der
AWO Ortsverein Bockenheim die kosten-
freie Schuldner- und Rechtsberatung,
die der AWO Kreisverband Frankfurt in
diesem Jahr auf zwei weitere Stadtteile
ausgedehnt hat. Der solidarische Grund-
gedanke lautet, dass man Menschen mit
hohen Schulden nicht auch noch Geld
fiir eine Beratung abnehmen kann.

Die nunmehr drei Anlaufstellen dienen
Privatmenschen, die mit einer Uber-
schuldung ihres Haushaltes kdampfen,
damit sie wieder raus aus den Schul-
den kommen. Das ehrenamtliche AWO
Team aus erfahrenen Mitarbeitern und
Rechtsanwadlten, bietet eine vertrau-
liche Hilfe. Im Mittelpunkt steht eine
kompetente, einfiihlsame Beratung und
Vertretung der Betroffenen, die die indi-
viduelle Lebenssituation beriicksichtigt.
Dies reicht von der Bestandsaufnahme
und Aufarbeitung der Schuldensituation

(AWU | Die Zeitung

sowie der Unterstiitzung beim Verfassen
von Schreiben oder beim Ausfiillen von
Antrdagen und Formularen, iiber die Hil-
fe in aktuellen Krisen bis hin zur rechtli-
chen Erstberatung (BGB).

Im Alten- und Pflegeheim Bockenheim
Friesengasse 7
60487 Frankfurt am Main

Im AWO Nordendzentrum
Eckenheimer Landstr. 93H
60318 Frankfurt am Main

Im AWO Kinder— und Familienzentrum
JaspertstraRe 71-73
60435 Frankfurt am Main

Vertreter der Gewerkschaft Solidarnosc mit ihren Gast-
gebern der Arbeiterwohlfahrt bei ihrem Besuch in Wies-
baden im vergangenen Jahr, Wolfang Stasche (4. v.r.).

Seit vielen Jahren verbinden die Arbeiter-
wohlfahrt Kreisverband Wiesbaden und
die Gewerkschaft Solidarnosc in Breslau
(Wroclaw) enge, auch freundschaftliche
Kontakte. Jetzt ehrte die Gewerkschaft,
anldsslich deren 35-jahrigen Bestehens
eine Delegation der AWO Wiesbaden nach
Wroclaw reiste, den AWO Kreisvorsitzen-
den Wolfgang Stasche fiir seine Verdienste
um die deutsch-polnische Volkerverstan-
digung. Stasche zeigte sich von der Aus-
zeichnung, die ihm vom Vorsitzenden der
Gewerkschaft, Kimso Kazimierz, verliehen
wurde, tief bewegt: , Ich freue mich jedes
Mal auf Breslau, die Menschen hier sind
mir sehr ans Herz gewachsen", so der
Kreisvorsitzende.

Die Ehrung wurde auch von Hannelore
Richter, Geschaftsfiihrerin der AWO Wies-
baden, iiberaus positiv aufgenommen:
.Partnerschaften wie unsere mit der
Gewerkschaft Solidarnosc sind wichtig
und ein Teil der gelebten europdischen
Idee. Wolfgang Stasche war von Anfang
an dabei. Umso schoner ist es, dass
seine Verdienste jetzt geehrt werden." Bei
einer wiirdevollen Feier ehrte Solidarnosc
auch zahlreiche Gewerkschaftsfunktio-
ndre, Wiirdentrdger, den Erzbischof von
Wroclaw, Jozef Kupny, sowie Regierungs-
mitglieder. AWO Wiesbaden
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Freiwilligenarbeit und Ehrenamt

Spender im Portrait:

Dank der Werner Herwig Badstieber-Stiftung,
vertreten durch Hans-Joachim Fell (hinten
re.), kann in der AWO Kita Niedwiesenstrafe
seit Sommer 2013 in einer Anlage so richtig
gematscht werden.

Die Werner Herwig Badstieber-Stiftung

Die Suche nach Informationen iiber den
Namensgeber der Stiftung war nicht ein-
fach, da Werner Herwig Badstieber kein
prominenter Mann war. Doch Stiftungs-
vertreter Hans Joachim Fell hat iiber ihn
berichten konnen und wie es dazu kam,
dass diese Stiftung seinen Namen tragt.

Der Beginn liegt in der Beziehung zwi-
schen Frau Dr. Elgen Hollbach-Badstie-
ber und dem 20 Jahre jiingeren Werner Herwig
Badstieber, die 22 Jahre nach ihrem Ken-
nenlernen Anfang der Neunziger Jahre
heirateten. Elgen Hollbach ist Tochter des
ersten Frankfurter Nachkriegsbiirgermeis-
ters, Wilhelm Hollbach, und promovierte
Studienrdtin. Spater hat Dr. Elgen Hollbach-
Badstieber noch eine Ausbildung als Psy-
chotherapeutin absolviert. Werner Herwig

Badstieber ist Autolackierer. lhre Bezie-
hung ist von tiefer gegenseitiger Zuneigung
geprdgt und bleibt kinderlos.

Werner Herwig Badstieber wird als sehr
lieber, zurlickhaltender Mann beschrie-
ben, der gerne in seinem Schrebergarten
arbeitete. Mit dem heutigen Stiftungs-
vertreter verband ihn eine stille Manner-
freundschaft. Gerne salRen die beiden mit
einer Zigarette zusammen und tauschten
sich aus.

Noch bevor Werner Herwig Badstieber
schwer erkrankt, beschlieRen die Eheleute,
ihr Vermdgen fiir einen guten Zweck ein-
zusetzen. In Erinnerung an die traumati-
schen Erlebnisse in ihrer eigenen Kindheit
legen sie testamentarisch fest, dass ihr Ver-

Soziale Berufe bei der Arbeiterwohlfahrt
Ausbildung | Praktikum | Anerkennungsjahr | Berufseinstieg
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mogen durch Griindung einer Stiftung vor-
wiegend Kindern zu Gute kommen soll.
Gleichzeitig erfiillt sich Frau Dr. Hollbach-
Badstieber noch einen Wunsch: Die Stiftung
sollte auch sicherstellen, dass ihr Mann
nach ihrem Tod versorgt war und dass das
Andenken an ihren Mann uber ihrer beider
Tod hinaus bewahrt wiirde. Werner Herwig
Badstieber starb 2003, nur sechs Monate

nach seiner Frau. Christiane Sattler

Kontakt:

Christiane Sattler

Fundraiserin

Tel. 069 / 298901-46
christiane.sattler@awo-frankfurt.de

. :
AIVO | FFM

Wa/. ich die Welt
ve,rémem wrill and dat
woch woch Spal macht..

www.awo-frankfurt.de
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Freiwilligenarbeit und Ehrenamt

,Johanna wdre da!"

Kontakt:
Henning Hoffmann | Verbandsreferent
Tel.: 069 29 89 01-11

henning.hoffmann@awo-frankfurt.de

Beliebter Zeitvertreib:
der gespendete
Tischkicker in

der ,,AW0 Halle".

Johanna Kirchner

Willkommenskultur, Unterkunft und Integration angehen!

Die Bilder von Fliichtlingen sind allgegen-
wartig: Mdanner und Frauen, Familien mit
Kindern kommen nach Deutschland. Sie
haben einen langen Weg hinter sich, die
Heimat verlassen, Familie und Freunde
zuriickgelassen - oftmals nur mit dem
Allernotigsten in Rucksacken, Taschen
und Plastiktiiten. Am Frankfurter Haupt-
bahnhof werden sie von engagierten
Freiwilligen am Gleis empfangen. ,Will-
kommenskultur” - es gibt ein erstes Es-
sen und zu trinken, ein paar Kuscheltiere
fiir die Kinder.

AWO0 managt Notunterkunft

fiir Fliichtlinge

Die Fliichtlinge miissen in Frankfurt unter-
gebracht werden und die Stadt richtet Not-
unterkiinfte in Frankfurter Turnhallen her.
THW und Feuerwehr sind vorbereitet. Es
wird deutlich, dass die Unterbringung
langer dauern wird. Die AWO und andere
Trdger libernehmen die Regie und Betreu-
ung in den Hallen.

Die ,,AW0 Halle" hat etwa 250 Bewoh-
ner, darunter wohl 40 Kinder und auch
vier schwangere Frauen. Feldbetten und
sanitdre Anlagen werden hergerichtet und
Essen organisiert. Die Bewohner war-

ten auf die Registrierung und einen ersten
Gesundheitscheck.

Starker Einsatz der AWO vor Ort

Mit groRartigem ehrenamtlichen Einsatz,
auch von Seiten stadtischer Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, die der Bitte um Hil-
fe von Oberbiirgermeister Peter Feldmann
nachkommen, und den Kolleginnen und
Kollegen aus den hauptamtlichen Einrich-
tungen der AWO wird eine erste Betreu-
ungsstruktur aufgebaut.

Freiwillige melden sich: Sie wollen
Deutschkurse anbieten, Sportangebote
organisieren, sich um die Kinder kiimmern
... Die Spendenbereitschaft ist gro. Geld
wird bendtigt, die Kleiderspenden miissen
dem tatsdchlichen Bedarf angepasst wer-
den. Nicht alles passt!

Schichtdienst ist angesagt

Die Betreuung in der Halle ist in drei
Schichten eingeteilt. Morgens um 7 Uhr
ist es noch ruhig, das Hallenlicht ist am
Vorabend um 24 Uhr ausgegangen. Es ist
nicht einfach in den Abgrenzungen hier ein
wenig ,privat" zu sein. Die ersten kommen
aus den Schlafbereichen und finden den
Weg zu den Waschrdaumen. Kinder sind ver-

schlafen und folgen ihren Miittern in die-
ser unwirklichen Welt. Sie alle haben aber
ganz andere, schlimmere Bilder in ihrer
Erinnerung. Die Helfer reichen Kaffee, Tee
und Friihstiick. An der Tischtennisplatte
gibt es Bewegung. Mittlerweile ist auch ein
Tischkicker gespendet worden.

Johanna Kirchner ging 1933 voran
Johanna Kirchner, Mitbegriinderin der AWO
in Frankfurt, ware bestimmt unter den Hel-
ferinnen und Helfern. Auch sie betreu-
te schon 1933 im damals vom Vélkerbund
verwalteten Saargebiet Fliichtlinge, die vor
der Verfolgung der Nazis aus ihrer Heimat
Deutschland fliehen mussten. Nach dem
Anschluss des Saargebiets an das Deut-
sche Reich wird Johanna Kirchner selbst
zu einem Fliichtling. Spdter im besetzten
Frankreich wird sie interniert und an die
Gestapo ausgeliefert, im Juni 1944 in Ber-
lin-Plotzensee hingerichtet, ermordet.

Johanna Kirchner hat uns gezeigt, dass
die Aufnahme, Betreuung und Integration
der Fliichtlinge heute eine ganz besonde-
re Herausforderung ist — nicht nur fiir die

AWO! Henning Hoffmann

Helfen Sie mit! Geldspende fiir die Fliichtlingshilfe in der AWO Halle

Allen Lesern, die zu Weihnachten fiir eine gute Sache Geld spenden mdchten,
legen wir die Unterstiitzung der Fliichtlingshilfe des AWO Kreisverbandes Frankfurt

am Main e. V. ans Herz. In Frankfurt kommen taglich Fliichtlinge an. Wir zeigen,
dass sie in unserer Stadt ,,Herzlich Willkommen" sind. Die AWO betreut die Neuan-
kommenden in der Notaufnahme ,,Fabriksporthalle®. Dafiir braucht sie finanzielle
Unterstiitzung. Zugleich bedanken wir uns bei allen, die uns bereits mit

Spenden und/oder ihrer ehrenamtliche Hilfe unterstiitzt haben.

Spendenkonto fiir die Fliichtlinge

Konto: 290106 | BLZ: 500 502 01
IBAN: DE0O9 5005 0201 0000 2901 06
BIC: HELADEF1822

Stichwort: Fliichtlingshilfe

(AWO | Die Zeitung
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Freiwilligenarbeit und Ehrenamt

Clowns versiiffen den Bewohnerlnnen
im August-Stunz-Zentrum den Alltag.

Die Spielburg kommt bei Klein und Grof3 gut an!

Die AWO sagt Dankeschon!

Momente der Leichtigkeit

Mit Koffern, Instrumenten, Liedern und
Gedichten ziehen die Clowns vom Verein
(lownsMadams&Buben alle zwei Wochen
im August-Stunz-Zentrum von Zim-
mer zu Zimmer. Mit ihnen kehren fiir die
Bewohner schdne Erinnerungen zuriick:
sie lachen, singen Lieder, pfeifen, tanzen
und freuen sich liber den gemeinsamen
Augenblick der Unbeschwertheit. Dank
Spenden der Familie Bottling-Stiftung und
des Fonds der Arzneimittelfirmen Hessen/
Rheinland-Pfalz/Saarland e.V. sind zwolf
Clowns-Besuche gesichert.

Bild oben: Manuela Zumach und Christel Frick (Cheme-
tall, 1. und 3. v. | ), machten sich vor Ort ein Bild des
Zustands. Mit dabei Jochen Wéhle und Sabrina Noack vom
Jugendhaus Hausen. Bild rechts: Das neue Schild!

Schild beleuchtet Weg ins Jugendhaus

Dank Nachbarschaftshilfe wird das Jugend-
haus Hausen ins rechte Licht geriickt: Vor
seinem von der Strale zuriickgesetzten
Eingang gibt es keine Laterne. Im Win-
ter suchten Besucher schon ab dem Nach-
mittag im Dunkeln nach dem Eingang. Das
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Neue Lagerungshilfen

Im August-Stunz-Zentrum werden auch
bettldgerige Senioren stationdr gepflegt.
Fiir bequeme Liegepositionen bendtigen sie
stabile Lagerungshilfen. Dank einer Spen-
de der Katharina Stumpf Stiftung wurden
neue Lagerungshilfen im Wert von 5.150
Euro erworben.

Eine Burg zum Spielen

Auf einer Hochebene lddt eine kleine
»Burg" zum Erkunden, Krabbeln, Klettern
und Spielen ein. Dieser Traum ist jetzt fiir
die Krabbel- und Kindergartenkinder der

schreckte gerade Mddchen ab, ins Jugend-
haus zu kommen. Daher sind wir Cheme-
tall GmbH, R+L Grundstiicksgesellschaft
mbH und der Denkhaus Werbeagentur
GmbH sehr dankbar fiir die Spende eines
beleuchteten Schildes.

Schulsozialarbeit braucht Sponsoren

Attraktive Angebote in der Kinder- und
Jugendarbeit kommen nicht mehr ohne die
Unterstiitzung von Sponsoren aus — so auch
das Ferienprojekt Specksteinkurs ,,Kleine
Kerle — groRe Steine" und die zweiwdchige
Ferienfreizeit in Stidfrankreich fiir 14 Schii-
ler. Am Lac du Salagou bei Montpellier pro-
bierten sie beim Surfen, Segeln oder einer
Paddeltour auf dem Wildwasserfluss Orb
ihre Fahigkeiten und Grenzen beim Sport
aus. Das Schlafen unterm Sternenzelt, das
Klettern in einer wilden Hohle und die
.franzosische" Zeltkiiche begeisterten alle.

Aus Sicht der Padagogik ist eine solche Frei-
zeit wertvoll und nachhaltig: das Leben in
einer kleinen, strukturierten Gemeinschaft,
die eben nicht die Familie ist, und das
hautnahe Erleben der Natur. Viele erinnern

.Kleine Kerle - grof3e Steine", ein Ferienprojekt der

Schulsozialarbeit in der Ernst-Reuter-Schule.

Kita Hausen unter anderem dank einer
Spende der Adolf und Emmy Schmoll-Stif-
tung in Hohe von 1.748 Euro wahr gewor-
den.

Dankeschon!

sich noch als Erwachsene an die Erlebnis-
se im Zeltlager, wie wohl der 13-jdhrige
Leo, der nie gedacht hatte: ,,...dass wir 220
Flusskrebse fangen und kochen werden."

Ohne Zeitspenden ehrenamtlicher Mit-
arbeiter, die als Surflehrer, Kiichenhilfe,
Rettungsschwimmer und Busfahrer dabei
sind, wadren viele Aktionen bei Freizei-
ten nicht moglich. Ohne Sach- und Geld-
spenden von Firmen und Stiftungen waren
Freizeiten und Projekte nicht finanzierbar.
Diese Ferienfreizeit fand dank Spenden der
Werner Herwig Badstieber-Stftung und der
MitMenschen Stiftung der PSD Bank Hes-
sen Thiiringen statt, das Lernferienprojekt
dank einer Spende von einer Klasse unse-

rer Schule. Jasmin Berg

Kontakt: Christiane Sattler
Fundraiserin | Tel. 069 / 298901-1,6
christiane.sattler@awo-frankfurt.de
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Mein Leben, meine Vibes,
meine Frankfurter Sparkasse

~Worauf’s beim Jazz ankommt? Dass man genau zuhért und aufeinander

eingeht. Talente, die auch meinen Berater auszeichnen.

Die Gewerbekundenbetreuung der Frankfurter Sparkasse.

Wir haben ein Ohr fiir Ihr Business.
°

5 Frankfurter
Sparkasse 7822




